
 

Tritor S.r.l. ritiene fondamentale la relazione e la collaborazione con il proprio personale dipendente e i propri 

stakeholder e con chiunque ritenga di poter contribuire a conservare un’adeguata capacità di controllo delle 

attività aziendali in conformità con il nostro codice etico e le nostre regole di organizzazione. E’ possibile 

segnalare eventuali illeciti, violazioni e/o difformità alle nostre regole di compliance 231 inviando una mail 

per posta elettronica al seguente indirizzo email odv231@tritor.it I segnalanti saranno garantiti contro 

qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione, o penalizzazione o qualsivoglia conseguenza negativa derivante 

dalla segnalazione medesima. E’, inoltre, garantita la riservatezza dell’identità del segnalante. 


